
        

 

SCUOLA DI SCIENZE GIURIDICHE, POLITICHE ED ECONOMICO-SOCIALI 

 

 
SCHEDA PROPOSTA DI TIROCINIO CURRICULARE 

 

   

 

ETJCA SPA – AGENZIA PER IL LAVORO 
NOME IMPRESA, RAGIONE 

SOCIALE ED INDIRIZZO 

 

   

 
ADDETTO ALLE RISORSE UMANE (AMMINISTRAZIONE E 

SELEZIONE) 
FIGURA RICERCATA 

 

   

 Selezione e Amministrazione del personale somministrato  
• Pubblicazione annunci  
• Screening cv  
• Affiancamento nei colloqui di selezione individuali e di gruppo  
• Elaborazione contrattualistica e presenze  
• Gestione della documentazione 

ATTIVITÀ DA SVOLGERE 

 

   

 La risorsa dovrà acquisire capacità analitiche e organizzative 
necessarie per organizzare in maniera semplice e veloce attività 
spesso complesse. Capacità trasversali necessarie per fare selezione 
sono anche quelle comunicative e di relazione. 

CONOSCENZE E CAPACITÀ 
ACQUISIBILI 

 

   

  Buona conoscenza e utilizzo dei principali tools informatici  

 Predisposizione al lavoro in team, precisione, buone doti 
relazionali e flessibilità. 

ALTRI REQUISITI RICHIESTI 

 

   

 

Presso la nostra filiale: 

 Rivoli – Via Adige 9  

SEDE DI SVOLGIMENTO DEL 
TIROCINIO 

 

   

DURATA TIROCINIO Sulla base dei CFU da riconoscere 

   

 
no 

FACILITAZIONI PREVISTE 

   

 Dal 1999 lavoriamo al fianco dei nostri clienti con affidabilità e 
competenza nella ricerca di personale e nella gestione delle risorse 
umane. Il nostro obiettivo è consentirti di trovare le persone giuste al 
momento giusto: lavoratori specializzati e professionisti affidabili. 

NOTE 

 

   

RIFERIMENTI AZIENDA PER 
INOLTRO CV 

Simone Micco - smicco@etjca.it 
Alessia Pecoraro – apecoraro@etjca.it 

 

   

 

Validità annuncio MARZO 2024 – Inizio tirocinio Gennaio/Febbraio 
2024 

PERIODO DI VALIDITÀ DELL' 
ANNUNCIO 
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