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Obiettivi 
La finalità del corso è quella di fornire agli studenti un 

Risultati dell'apprendimento 

Programma 
Si prevede la trattazione dei seguenti principali nuclei tematici. 1) Elementi di base per 

Testi Consigliati 
Fermo restando che verranno fornite agli allievi indicazioni bibliografiche dettagliate e specifiche, rispetto agli argomenti che saranno oggetto di
trattazione, i testi sotto riportati rappresentano una prima indicazione bibliografica utile. - ALASTRA V. , PRESUTTI M. (a cura di), (2010a). Atti del
Convegno 29 e 30 ottobre 2009 

Modalità Didattiche 
Lezioni frontali integrate da lavori in sottogruppo, utilizzo di metodologie attive, testimonianze ad hoc, analisi di casi emblematici e altri contributi della
realtà professionale.

Modalità di Esame 
L'esame finale sarà condotto in forma scritta con una integrazione orale. Sarà valutata la possibilità di una verifica intermedia in forma scritta, tale da
consentire agli studenti una autovalutazione dei livelli di apprendimento.  Eventuali approfondimenti facoltativi, su specifici argomenti di interesse dello
studente, potranno essere considerati ai fini della valutazione finale.  

Note 
Saranno messe a disposizione degli studenti, al termine delle lezioni, dispense-slide del corso (a cura del docente), unitamente a precisazioni in
merito ai testi di studio e alle modalità di preparazione dell'esame. Importante: non contattare inutilmente il docente (per ottenere informazioni già
comprese in questo testo)  vincenzo.alastra@unito.it    vincenzo.alastra@aslbi.piemonte.it
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