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SCHEDA PROPOSTA DI TIROCINIO CURRICULARE RIVOLTA AGLI STUDENTI DEL CDS IN
POLITICHE E SERVIZI SOCIALI 

Società Mutua Piemonte ETS
Società di mutuo soccorso
Via Cravero, 44 Pinerolo

NOME IMPRESA, RAGIONE
SOCIALE ED INDIRIZZO

L’attività sarà prevalentemente inerente al progetto Va.L.E.Ria (Valli, 
Lavoro,Educazione e Reti Territoriali), call for action della Compagnia 
San Paolo.
Destinatari della call for action: sistemi territoriali (partenariati che 
coinvolgano almeno un ente pubblico e almeno due enti no profit con 
competenze nell’area dei servizi lavorativi, di educazione e 
conciliazione) attivi in Piemonte, su territori con una popolazione 
complessiva preferibilmente compresa tra 80.000 e 150.000 abitanti. È
escluso il territorio della Città di Torino, già interessato da linee di 
intervento similari della Fondazione Compagnia di San Paolo. Obiettivi 
della call for action: sollecitare la proposta di idee progettuali da parte 
di sistemi territoriali attivi in Piemonte interessati a definire e 
sperimentare azioni integrate per promuovere l’occupazione femminile,
ripensare i servizi di conciliazione a favore delle donne anche con il 
coinvolgimento di rappresentanti del mondo produttivo, rafforzare i 
servizi educativi per il benessere e la crescita dei bambini, delle 
bambine e degli adolescenti. Destinatari finali delle azioni: donne a 
rischio o in situazione di svantaggio, con figli minori, disoccupate e/o 
inattive, o occupate con basso reddito (anche con Partita IVA, 
microimprenditrici) e con bisogni di conciliazione; minori da 0 a 17 
anni, figli delle donne che verranno coinvolte negli interventi e loro 
coetanei. Fasi di progettazione: l’iniziativa prevede due fasi. Nella 
prima fase (call for action) i partenariati che intendono accettare la 
sfida presenteranno una prima idea progettuale, sottoponendo una 
richiesta online entro il 21 Febbraio 2022. Al termine dell’istruttoria, 
saranno selezionate le candidature proposte da due sistemi territoriali 
piemontesi. Nella seconda fase la Compagnia avvierà un percorso di 
co-progettazione e condivisione degli obiettivi strategici, da ritenersi 
obbligatorio e vincolante ai fini della deliberazione degli eventuali 
contributi. Le progettazioni di dettaglio che emergeranno dal percorso 
di coprogettazione verranno portate alla valutazione degli organi 
deliberativi della Compagnia di San Paolo per l’eventuale contributo. 

OBIETTIVI E ATTIVITÀ DEL
PERCORSO DI TIROCINIO

PROPOSTO

Affiancando l’ufficio progetti sarà possibile approfondire le tematiche
relative a :

-  Codice del  Terzo Settore con particolare attenzione all’art. 55
- Società di mutuo soccorso

- Welfare territoriale e aziendale
- Economia del Bene Comune

- Progettazione

CONOSCENZE E
COMPETENZE ACQUISIBILI

Competenze di:
- analisi e metodologia della ricerca

- capacità di valutazione dell’impatto sociale
REQUISITI RICHIESTI
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Sede sociale e aree di intervento Progetto Valeria 
SEDE DI SVOLGIMENTO DEL

TIROCINIO

DURATA TIROCINIO
300 ore (indicare eventuale monte ore settimanale minimo richiesto e

orario di lavoro dell’Ente)

(borsa di studio, premio di studio, premio aziendale, rimborso spese,
ticket restaurant; assenza di facilitazioni o rimborsi, ecc.)FACILITAZIONI PREVISTE

informazioni ulteriori sulle caratteristiche del tirocinio e su NOTE

RIFERIMENTI AZIENDA PER
INOLTRO CV

Francesca Gatti
email: ufficio@mutuapiemonte.it

Tel. 3348543501

Da  marzo 2023 (inizio progetto Va.L.E.Ria )
PERIODO DI VALIDITÀ DELL'

ANNUNCIO

mailto:ufficio@mutuapiemonte.it

