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SCHEDA PROPOSTA DI TIROCINIO CURRICULARE RIVOLTA AGLI STUDENTI DEL CDS IN

POLITICHE E SERVIZI SOCIALI

NOME IMPRESA, RAGIONE
SOCIALE ED INDIRIZZO

Ufficio Tirocini CdLM Politiche e Servizi Sociali

OBIETTIVI E ATTIVITA DEL
PERCORSO DI TIROCINIO
PROPOSTO

Il/la tirocinante svolgera una ricerca, supportat* da* tutor dell’Ufficio
Tirocini e da alcun* docenti del corso di laurea, sul tema del
management dei servizi sociali. Nello specifico la ricerca ha I'obiettivo
di ricostruire le caratteristiche socio-demografiche dei dirigenti dei
servizi sociali piemontesi e, tramite tecniche qualitative, approfondire le
specificita e le competenze che i dirigenti impiegano nel loro ruolo.

CONOSCENZE E COMPETENZE
ACQUISIBILI

Metodologia della ricerca
Management dei servizi sociali

REQUISITI RICHIESTI

Conoscenze circa la metodologia della ricerca qualitativa

SEDE DI SVOLGIMENTO DEL

TIROCINIO Ufficio Tirocini PSS
DURATA TIROCINIO 300 ore
NOTE //

RIFERIMENTI AZIENDA PER
INOLTRO CV

Inviare il cv all’Ufficio Tirocinio pss.tirocinio.dcps@unito.it




