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Obiettivi formativi 

L’attività si colloca all’interno della Guida al tirocinio, intesa come percorso didattico volto a 
promuovere e sostenere la riflessività rispetto all’esperienza di tirocinio e la ricerca di connessioni tra 
la pratica e le conoscenze teoriche.  
Risultati dell'apprendimento attesi 

 Rispetto a conoscenza e capacità di comprensione, lo/la studente/ssa sarà sollecitato a ricercare i 
nessi fra le conoscenze teoriche e gli elementi che emergono dall’osservazione e dalla sperimentazione 
autonoma della pratica professionale, all’interno dell’organizzazione.  

Rispetto a capacità di applicare conoscenza e comprensione, lo studente sarà accompagnato nel 
saper 

 - individuare ed utilizzare gli opportuni riferimenti teorici, a partire dall’esperienza, così da 
acquisire un orientamento coerente con la circolarità del processo teoria/pratica/teoria;  

- riconoscere gli ostacoli che si frappongono a un’operatività coerente con le indicazioni teoriche, 
ma anche gli aspetti che emergono e che richiedono di essere interrogati e approfonditi attraverso 
opportune chiavi di lettura; 

- utilizzare correttamente i concetti e la loro espressione attraverso un linguaggio specialistico.  
Contenuti 
 I macro-temi specifici di questo Laboratorio riguardano: la legittimazione, l’identità e il ruolo 
professionali, il rapporto fra i mandati; la deontologia. 
 Modalità d’insegnamento  

L’attività è condotta con modalità laboratoriale e prevede il coinvolgimento attivo dei/delle 
partecipanti.  A questi/e ultimi/e è richiesto di presentare, in ognuno dei 4 incontri – successivi al 
primo - un caso studio, una domanda, un dubbio, una scoperta.  

Si prevedono lavori in gruppo e individuali.  
Si utilizzerà la Piattaforma Moodle, al fine di favorire la più ampia partecipazione e la 

documentazione delle trattazioni in aula.  
La funzione della docente è quella di favorire il reperimento dei riferimenti teorici e di 

chiarirne/approfondirne i contenuti.  
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