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Obiettivi formativi 

L’insegnamento si colloca all’interno della Guida al tirocinio, intesa come percorso 

didattico volto a promuovere e sostenere la riflessività rispetto all’esperienza di tirocinio e 

la ricerca di connessioni tra la pratica e le conoscenze teoriche. 

Punto di partenza iniziale del laboratorio sarà rappresentato dalle esperienze e dalle 

riflessioni portate dagli studenti in collegamento al percorso di tirocinio. 

Si cercherà, inoltre, di favorire la partecipazione attiva degli/le studenti/sse ed il 

confronto tra pari, sia per attivare processi di riflessività, sia per favorire la condivisione 

di conoscenze ed esperienza. 

 

Risultati dell'apprendimento attesi 

Rispetto a conoscenza e capacità di comprensione, lo/la studente/ssa sarà sollecitato a 

ricercare i nessi fra le conoscenze teoriche e gli elementi che emergono dalle attività di 

riflessione e dalla sperimentazione. Il percorso richiede, dunque, ai/alle partecipanti di 

acquisire la capacità di analisi anche attraverso la rielaborazione delle situazioni specifiche 

incontrate nell'esperienza del tirocinio. 

La funzione del laboratorio è quella di favorire l’analisi critica, il reperimento dei 

riferimenti teorici e di chiarirne i contenuti, in costante processo di collegamento teoria - 

prassi. 

 

Modalità d’insegnamento 

L’attività è condotta con modalità laboratoriale e prevede il coinvolgimento attivo 

dei/delle partecipanti. A questi/e ultimi/e è richiesto di svolgere lavori di gruppo, analisi 

di situazioni, discussioni e confronto in aula. 

Il laboratorio è organizzato attraverso lezioni in presenza, visione di filmati, letture. 

I temi specifici riguardano il sistema valoriale della professione, la deontologia, 

l’identità professionale, la legittimazione, il ruolo dell’assistente sociale, la trifocalità e i 

mandati. Argomenti trattati partendo dal materiali prodotto dagli/lle studenti/sse durante il 

tirocinio. 

La funzione del docente è quella di favorire l’analisi critica, il reperimento dei 

riferimenti teorici e di chiarirne i contenuti. 
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